
Umweltleitlinien

Um unseren Beitrag zur Produktion Wir überwachen kontinuierlich

die Verfahren zur Vermeidung,

Verminderung, Verwertung

und Beseitigung von Abfällen

in unserem Betrieb.

geschult. Außerdem erhalten

sie regelmäßige Unterwei-

sungen zur ständigen Weiter-

entwicklung ihres Wissens.

Erhaltung und zum Schutz der

natürlichen Lebensgrundlagen

und der Umwelt zu leisten,

verpflichten wir uns, unser

betriebswirtschaftliches

Handeln und alle unterneh-

merischen Entscheidungen

nach den folgenden

Unsere Betriebsabläufe

werden optimiert, um die

negativen Auswirkungen auf

die Umwelt zu minimieren. Wir

reduzieren die Emissionen

sowie den Rohstoff und

Energieeinsatz.

Führungskräfte

Ressourcen Wir betrachten den Umwelt-

schutz als Führungsaufgabe,

deshalb tragen unsere Füh-

rungskräfte die Verantwortung

für die Umsetzung der

definierten Ziele.

Unseren Umgang mit knappen

Ressourcen wie Wasser,

Energie und Rohstoffen

gestalten wir sparsam und

effizient. Dabei folgen wir dem

Prinzip der optimalen Wert-

schöpfungskette: Senkung des

Ressourcenverbrauchs,

Wiederverwertung, Neube-

schaffung. Somit wird eine

Erhöhung der Umweltleistung

angestrebt.

Umweltleitlinien auszurichten,

um eine kontinuierliche

Produktionsverfahren

Unsere Produktionsverfahren

werden regelmäßig im Hinblick

auf Umweltverträglichkeit

bewertet und bei Bedarf

angepasst und verbessert.

Dabei betrachten wir die

Einhaltung der gesetzlichen

Bestimmungen als

Verbesserung zu gewähr-

leisten. Die Verantwortung für

den betrieblichen Umwelt-

schutz liegt bei der Geschäfts-

führung. Aber auch jeder

Einzelne ist angehalten, den

Umweltschutzgedanken zu

verinnerlichen und sowohl in

seinem beruflichen als auch

privaten Alltag zu leben.

Offene Informationspolitik

Wir informieren die Öffent-

lichkeit regelmäßig über die

Umweltauswirkungen und

über unsere Anstrengungen im

Umweltschutz. Wir suchen den

offenen, sachlichen und kriti-

schen Dialog mit Kunden,

Lieferanten und der

selbstverständlich.

Abfall Mitarbeiter

Um das Umweltbewusstsein

unserer Mitarbeiter zu fördern, Öffentlichkeit.

werden sie in die betriebliche

Umweltthematik einbezogen,

Wir tragen Sorge dafür, dass

Abfälle vermieden und

unvermeidbare Abfälle

verwertet oder umwelt-

verträglich entsorgt werden.
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